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EL GESTOR ADMINISTRATIVO DE  

GESTIÓN DE LA INFORMACIÓN LABORAL 

 

CERTIFICA: 

 

Que VICTOR HUGO ISAZA TEJADA, con cédula 98.695.474, prestó sus servicios a esta Universidad 

como Contratista, por contrato de prestación de servicios en la Facultad de Ciencias Agrarias, en 

calidad de Profesional para realizar los diagnósticos a los predios seleccionados y acompañar y orientar 

el proceso de implementación en BPG, en desarrollo de los convenios No. 4600001496, 4600001497 y 

4600001489, suscritos con la Gobernación de Antioquia. 

Obligaciones del Contratista: 

a) Incorporar su capacidad normal de trabajo en el desempeño de la labor contratada y en las labores 

anexas y complementarias del mismo. 

b) Acatar las normas administrativas de LAUNIVERSIDAD. 

c) Realizar desplazamientos fuera del domicilio contractual cuando así lo requiera el cumplimiento del 

contrato. 

d) Responder por la pérdida o deterioro, no imputable al uso, de los bienes entregados para el 

cumplimiento del contrato. 

e) Presentar al Interventor un informe parcial y uno final de las actividades realizadas. 

t) Guardar estricta confidencialidad con la información que se genere en el proyecto. 

Durante el periodo comprendido del 10 de julio al 16 de diciembre de 2014. 

 

 

Este documento se expide para trámites personales. 

 

 

 

 

 

 
ÓSCAR MONTOYA CASTRO 
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